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Ausbildung von jungen Menschen aus 

Usbekistan

GP-Trainingszentrum

in der Region Andijon und Almalyk

Angela Papenburg

Halle (Saale), 04.05.2023
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Rohstoffvorkommen
Tashkent
Aufbau der Brechanlage
Asphaltfertiger
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Asphaltmischanlage
Betonwerk

Tashkent
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Usbekische 
Auszubildende 
in Deutschland
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Aktuelle Kooperation zwischen dem 
Berlin Zentrum in Andijon und der 
GP Günter Papenburg AG

▪ Förderung der Deutschkenntnisse durch das 
Berlin Zentrum in Andijon

▪ Ziel: B2-Zertifikat zum Eintritt in eine 
dreijährige Ausbildung in Deutschland

▪ Vereinbarung mit den Bewerbern:

▪ Tarifgebundene Ausbildungsvergütung

▪ 5-jährige Berufstätigkeit bei GP nach der 
Ausbildung

▪ Angebot: Übernahme der Kosten für Flüge, 
Unterkunft, Deutsch-Lernplattform, 
Deutschland-Ticket
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Anbahnung von Kooperationen

▪ Oktober 2021:

Gespräche mit verschiedenen Universitäten und

technischen Berufsschulen

-> Hauptinteresse der möglichen Kooperations-

partner: Praktikumsmöglichkeiten für

Studierende und Lehrpersonal

▪ Anfang 2022:

Besichtigung möglicher Standorte, Gespräche

zu Schulungsprogramm für Lehrkräfte des

zukünftigen Trainingszentrums („train the trainer“)
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Staatliche Universität Andijon Berufsschule für Informationstechnologie

Institut für Maschinenbau



11



12



13

Kooperation aufgrund wirtschaftlichem 
und entwicklungspolitischem Interesse

▪ Fachkräftesicherung durch Ausbildung und 
Begleitung (Praktika) von Studierenden

▪ Vermittlung von Knowhow im Trainingszentrum 
zur Förderung der Berufswahlreife und zur 
Vorbereitung einer Zukunftsperspektive bei GP

▪ Langfristiger Knowhow-Transfer durch 
usbekische Mitarbeiter*innen, die in 
Deutschland Berufserfahrung gesammelt haben

▪ „Klebeeffekt“ muss gewährleistet sein

▪ Technologietransfer (Drohnentechnologie, 
Intelligente Baumaschinen, Telematiksysteme…)
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Technikum Andijon

Technikum Andijon
Aktuelle Situation
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Arbeitspakete zum Aufbau eines modernen 
Technikums mit angeschlossenem 
Trainingszentrum

▪ Absprachen mit Kooperationspartnern (Berlin 
Zentrum, Universitäten, Berufsschulen, 
Unternehmen der Bau- und Logistikbranche …)

▪ Definition von Trainingsprogrammen

▪ für das Lehrpersonal

▪ für Schüler*innen des Technikums  

▪ für Teilnehmer*innen am GP-Kursprogramm

▪ für Studierende der Maschinenbau-Fakultät und 
für Wirtschaft, Bauwesen und IT

▪ Öffentlichkeitsarbeit

▪ Definition der Ausstattung
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Ausstattung des Trainingszentrums
Erste Ideen …

Logistik + Baumaschinen

▪ Aufbau eines Verkehrsinstitutes: GP stellt 
moderne LKW- und Baumaschinentechnik zur 
Verfügung; Kooperation mit Putzmeister 
(Betonpumpen) in Anbahnung

▪ Einsatz von Drohne, Aeropoints und PROPELLER 
zur Einführung in die „Digitale Baustelle“

▪ Werkstatt (Reparatur von LKW + Baumaschinen)

▪ Peer-to-peer-learning (usbekische Auszubildende 
werden als Trainer ausgebildet und im 
Trainingszentrum eingesetzt)
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Ausstattung des Trainingszentrums
Erste Ideen …

Bau + Baustoffe (Transportbeton)

▪ Werkstatt (Bau von Schalungen, Verlegung von 
Pflaster, Mauerwerksbau …) 

▪ Einblicke in moderne Organisationsstrukturen, 
logistische Abläufe, Produktionsplanung usw. von 
Betonwerken

▪ Usbekische Trainer erhalten in einem 3-wöchigen 
Praktikum in Deutschland von der 
Betontechnologie über Akquise, 
Produktionsorganisation, logistische Lieferketten 
bis hin zur Rechnungslegung einen Überblick 
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Danke für Ihre Aufmerksamkeit.

‹Nr.›‹Nr.›

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!


